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O presente estudo tem como objetivo analisar os métodos que sao
utilizados para a avaliacdo do desempenho e consequente melhoria da
qualidade do ensino, para que os resultados sejam superados a cada
ano, e, consequentemente, gerando bonus para os profissionais da
educacdo, que conseguirem atingir as metas estabelecidas. Em primeiro
lugar, serd conceituada a politica de bonus, apresentadas as leis que
normatizam a aplicacdo do mesmo e as formas de medi¢@o dos indices
apresentados a cada ano. A partir das informagdes, serdo apresentadas
informagdes sobre as provas aplicadas nas escolas para medi¢ao desses
indices. Em seguida, delimitando ainda mais nosso tema, faremos uma
breve analise da situacdo atual no estado de Sao Paulo, quanto a essas
bonificagdes e os indices apresentados na cidade de Aragatuba, em
relacdo as provas realizadas no ano de 2009. Apos a conceitualizacao,
sera aplicado um questionario aos profissionais da educacdo, abordando
algumas questdes importantes sobre a politica de bonus, e a discussao
final sera realizada a partir das opinides registradas.
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