FUNDACAO EDUCACIONAL ARACATUBA

LEI MUNICIPAL 1.306/67
RECONHECIDA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEI 1547/71

Rua Mauricio de Nassau, 1191 — CEP 16050-480 — Fone: (18) 3623-8098 — ARACATUBA — SP
C.N.P.]). 44.417.764/0001-52

EDITAL DE CONCURSO FEA N° 001/2017
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS PARA
PROFESSOR | — ESPECIALISTA DA FUNDAGAO EDUCACIONAL
ARACATUBA

O Presidente do Conselho de Curadores da FUNDAGAO EDUCACIONAL
ARACATUBA, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que se encontram
abertas inscri¢des para Concurso Publico, regido pelas disposigdes deste Edital,
para o preenchimento de 06 (seis) vagas no seu quadro de Docentes, sujeitas as
normas federais e estaduais sobre educacdo, Lei Complementar Municipal n.
152/2004 e ao Regimento Interno da Faculdade da FEA (FACFEA), conforme

disposicao legal, e de acordo com as instrugdes a seguir:

CAPITULO | —- DAS VAGAS DISPONIVEIS:

1. O processo deste Concurso Publico, visa preencher (06) seis vagas, sendo:

Curso de Psicologia

- 01 (uma) vaga de PROFESSOR |, Graduado em Psicologia e Especializagédo
(Lato Sensu) em PSICOLOGIA COGNITIVA COMPORTAMENTAL;

- 01 (uma) vaga de PROFESSOR |, Graduado em Psicologia e Especializagéo
(Lato Sensu) em PSICOLOGIA DA SAUDE;

- 02 (duas) vagas de PROFESSOR |, Graduado em Psicologia e Especializagcao
(Lato Sensu) em PSICOLOGIA GERAL.

Curso de Pedagogia

- 01 (uma) vaga de PROFESSOR |, Graduado em Pedagogia e Especializacado
(Lato Sensu) em METODOLOGIA DO ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO.
Curso de Administragao

- 01 (uma) vaga de PROFESSOR |, Graduado em Administracdo e Especializagcado
(Lato Sensu) na area de TEORIA GERAL DA ADMINISTRAGAO.

Todas as vagas sao dotadas em provimento efetivo, sob o regime da Consolidagao
das Leis do Trabalho — CLT e nivel salarial de R$48,09 (quarenta e oito reais e
nove centavos), por hora-aula semanais, acrescidos dos encargos legais.

2. A carga horaria para cada um dos empregos sera de (04) quatro horas-aula
semanais e as aulas serdo atribuidas pela Diretoria da FACFEA, na area

abrangida por cada um dos empregos.
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Paragrafo Unico: havendo disponibilidade, poderdo ser atribuidas aulas em

numero superior a (04) quatro hora/aula, no interesse exclusivo da Faculdade.

CAPITULO Il - DAS INSCRIGOES

1. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste EDITAL, em relagdo as quais nao podera
alegar desconhecimento.

2. Os candidatos deverao satisfazer as seguintes exigéncias, que deverao ser
comprovadas documentalmente no ato da posse:

a) Possuir titulo de especialista na area especifica a qual estara concorrendo
oferecida por instituicdo devidamente reconhecida pelo MEC ou pelo CEE/SP

b) Ter nacionalidade brasileira, ou estrangeira na forma da Lei;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigacdes militares e eleitorais;

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do emprego;

f) Comprovar ndo possuir antecedentes criminais;

g) Nao ser aposentado por invalidez;

h) Comprovar no minimo 06 (seis) meses de experiéncia como Professor na area
pretendida.

3. As inscrigcdes serao efetuadas no periodo de 10 de outubro a 10 de novembro
de 2017, mediante o pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 200,00
(duzentos reais) a ser recolhida através de depdsito identificado, na agéncia do
Banco do Brasil, n° 0179-1, conta n° 5.006-7. Nao serdo aceitos em hipdtese
alguma qualquer forma de recolhimento que nao seja a aqui determinada.

4. O pagamento efetuado fora do periodo das inscricbes implicara na recusa da
efetivagdo da inscri¢ao.

5. Mediante a apresentacdo do recibo de pagamento da taxa de inscrigdo, o
candidato devera retirar e preencher a Ficha de Inscricio na secretaria da
mantenedora da FEA.

6. Devera ser entregue na secretaria da mantenedora, o Curriculum Lattes
devidamente documentado e a ficha de inscrigao.

7. Uma vez efetivada, sera emitido o comprovante da inscricdo e nao havera

devolucdo da importancia paga, em hipotese alguma.
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8. A relacao dos candidatos inscritos, que tiverem suas inscri¢gdes indeferidas, sera
divulgada pela Comissdo de Concurso Publico e cabera recurso no prazo de 02
(dois) dias, a contar da data de sua divulgacéo, dirigido ao Senhor Presidente da
Comisséo.

9. Compete a Diretoria Administrativa da FUNDACAO EDUCACIONAL
ARACATUBA - FEA o direito de indeferir a inscricdo do(s) candidato(s) que nao
preencher (em) a Ficha de Inscricdo de forma completa, correta e legivel, ou que
fornecer (em) dados comprovadamente inveridicos ou que nao atender (em) aos
requisitos do presente Edital.

10. Dentro do prazo de 02 (dois) dias, a contar do encerramento das inscrigdes,
sera divulgada, a relagao dos candidatos com inscri¢gdes indeferidas.

11. O prazo de inscricdo podera ser prorrogado a critério da FUNDACAO
EDUCACIONAL ARACATUBA - FEA.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

1. O Concurso constara de prova objetiva de Conhecimentos Basicos, Gerais e
Especificos no total de 50 (cinquenta) questdes com 4 (quatro) alternativas, sendo
10 (dez) questbes de conhecimentos gerais e 40 (quarenta) questbes de
conhecimento especifico na area pretendida.

2. As provas serao compostas de questdes de multipla escolha, valendo cada
questao 02 (dois) pontos, e sera considerado aprovado o candidato que obtiver um
minimo de 25 (vinte e cinco) acertos.

3. Os 3 (trés) primeiros candidatos de cada area aprovados e classificados na
prova objetiva fardo PROVA DIDATICA que constara de 01 (uma) aula de no
minimo 50 (cinquenta) e no maximo 60 (sessenta) minutos, ministrada pelo
candidato perante a Banca Examinadora, constituida de Mestres e Doutores da
quadro de funcionarios da Fundacdo Educacional Aracgatuba, especialmente
designados para esse desiderato, versando sobre um tema, sorteado com 24
horas de antecedéncia, na presenca dos candidatos.

4. A prova didatica tera a mesma pontuagao da prova escrita, ou seja, 100 (cem)

pontos.
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CAPITULO V - DOS TiTULOS E SUA AVALIACAO

1. SO serdo aceitos titulos de especialistas obtidos em Instituicbes de Ensino
Superior, credenciadas pelo MEC ou pelo CEE/SP.

2. Para cada um dos empregos do concurso, a nota final sera correspondente ao
total de pontos obtidos nas provas objetivas, somadas aos pontos obtidos da prova
didatica e em caso de empate, prevalecerao, os critérios de desempate previstos

no presente Edital.
CAPITULO VI - DA PRESTAGAO DAS PROVAS

1. A prova escrita sera realizada na cidade de Aragatuba — SP, na Rua Mauricio de
Nassau, n°® 1191, bairro Santana, no dia 26 de novembro de 2017, as 9h00 como
previsto no edital.

2. O candidato devera comparecer ao local na Rua Mauricio de Nassau, n° 1191,
bairro Santana, com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario estipulado,
munido de comprovante de inscri¢do, cédula de identidade e caneta esferografica
azul ou preta. Nao sera permitido o acesso a sala de provas apés o horario
estabelecido para o inicio das mesmas.

3. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento
que bem o identifique.

4. Durante a realizagao das provas, nao sera permitida qualquer consulta a livros,
cadernos, etc., nem a utilizacdo de aparelhos de comunicagcdo de qualquer
natureza, telefones celulares, bem como é proibido ausentar-se da sala de provas,
a nao ser em casos especiais, na companhia de um fiscal. A prova tera a duragao
de 03 (trés) horas.

5. Nao sera permitido fazer prova em local ou horario diferente do estabelecido,
sob quaisquer alegagodes.

6. A folha de respostas ndo devera conter nenhuma rasura sob pena de nulidade
da questao.

7. Os candidatos nao poderao levar os cadernos de provas.

8. Os pontos relativos a questdes que, eventualmente, venham a ser anuladas
serao atribuidos a todos os candidatos presentes.

9. Sera excluido do Concurso o candidato que:
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a) Apresentar-se apoés o horario estabelecido;

b) Ndo comparecer ou nao realizar a prova seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento que bem o identifique;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes, de
decorrida meia hora do inicio das provas;

e) Forem surpreendidos em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de
livros, notas ou impressos ndo permitidos ou aparelhos de comunicagdo de
qualquer natureza;

f) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de
comunicacgao;

g) Portar armas;

h) Lancar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

i) Nao devol ver integralmente o material recebido;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

10. Para fins de fundamentacdo de eventuais recursos, os cadernos de questdes
estarao disponiveis para consulta pelos candidatos apds o decurso do prazo de 24

(vinte e quatro) horas da aplicagao da respectiva prova, no site www.feata.edu.br.

CAPITULO VIl - DA PROVA DIDATICA

1. A prova didatica visa a apurar a capacidade de planejamento de aula,
comunicagcdo e de sintese do candidato, bem como de seu conhecimento da
matéria da aula a ser proferida, em nivel de graduagdo, com duragdo de no
minimo 50 (cinqlienta) minutos e no maximo 60 (sessenta) minutos.

2. O conteudo da prova didatica sera sorteado com 24 horas de antecedéncia de
sua realizacao. A ordem de apresentacao da prova didatica pelos candidatos sera
definida por meio de sorteio, no mesmo horario do sorteio do tema.

3. A primeira apresentacdo dar-se-a 24 horas apds o sorteio e as demais em
seguida a ordem estabelecida.

4. E imprescindivel a presenca do candidato no referido sorteio, para que tenha
ciéncia do tema sorteado sobre o qual ira desenvolver sua prova didatica, sob

pena de ser excluido do processo seletivo.
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5. A aula da prova didatica versara sobre um dos temas constantes do conteudo
programatico.

6. Poderdo ser utilizados recursos didaticos compativeis, sendo que a FEA
disponibilizara, se necessario, projetores. O candidato devera estar presente e
assinar a lista de presenca na hora marcada em que for convocado para inicio da
prova didatica, sendo considerado desistente o que estiver ausente.

8. A prova didatica sera aplicada por Banca Examinadora constituida por 04
(quatro) professores com titulo de mestre e, ou, doutor pertencentes ao quadro de
funcionarios da Fundagao Educacional Aragatuba.

9. O nivel em que a aula didatica sera ministrada € de GRADUACADO.

10. Na avaliagao da prova didatica cada examinador atribuira ao candidato nota na
escala de 0 (zero) a 100 (cem).

11. Nao havera segunda chamada ou repeticdo da Prova Didatica, em hipotese

alguma.

CAPITULO VIl - DO JULGAMENTO DAS PROVA E CLASSIFICAGAO

1. A nota final de cada candidato aprovado nos cargos sera obtida na soma da
prova objetiva, e prova didatica.

2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente de nota final.

3. Em caso de igualdade de pontos, tera preferéncia para nomeagao o candidato
que possuir:

a) Maior idade;

b) Maior n° de dependentes (conjuge e filhos).

4. A relacao dos aprovados ja estara na ordem de classificagao pelo item 3.

5. Ainda havendo igualdade, o desempate ocorrera na nomeacgéo do candidato,
por sorteio.

6. O ndo comparecimento as provas inabilitara o candidato automaticamente.

7. Nao havera segunda chamada para nenhuma prova.

CAPITULO IX - DOS RECURSOS

1. Revisdo de nota e questdes de legalidade:
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1.1. O candidato podera apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis,
contados respectivamente, a partir da aplicagdo das provas, da divulgacédo dos
gabaritos oficiais e da publicagdo dos resultados das provas.

1.2. O recurso devera ser interposto por requerimento enderegado a Comissao de
Concurso, que providenciara o seu processamento. Dele devera constar o nome
do candidato, numero de inscricdo, numero do documento de identidade, cargo
pretendido, enderego para correspondéncia e as razdes da solicitagao.

1.3. O recurso devera ser protocolado no Setor de Protocolo na FUNDACAO
EDUCACIONAL ARACATUBA - FEA dirigido ao Presidente do Conselho de
Curadores da Fundacao Educacional Aragatuba.

1.4. Feita a revisao sera publicado o resultado final com as eventuais alteragoes.

CAPIiTULO X - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A homologacdo do concurso sera feita pelo Presidente do Conselho de
Curadores da FUNDACAO EDUCACIONAL ARACATUBA - FEA, respeitado o
prazo legal de recurso.

2. A nomeacéo do candidato obedecera a ordem de classificagédo sendo nomeado
aquele que estiver classificado em primeiro lugar.

3. No ato da posse, o candidato nomeado devera, obrigatoriamente, apresentar
documentos que comprovem a exigéncia mencionada no item 2 do capitulo II.

4. O candidato nomeado fica obrigado a submeter-se a pericia médica, a critério
da FUNDACAO EDUCACIONAL ARACATUBA - FEA, que conforme a capacidade
fisica, mental e psicoldgica do mesmo para a posse e exercicio do cargo.

5. A inexatiddo das informacées ou a constatacdo de irregularidade em
documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do
CONCuUrso.

6. O Presidente do Conselho de Curadores da FUNDACAO EDUCACIONAL
ARACATUBA - FEA detém o poder para anular as provas do concurso publico de
que trata este EDITAL se assim achar necessario, devendo fundamentar suas
razoes.

7. O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano, contado da data de sua
homologacédo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da

Administragao.
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8. A taxa de inscrigdo nao sera devolvida sob-hipotese alguma.

9. Os casos omissos serao resolvidos pelo Presidente do Conselho de Curadores
da FUNDACAO EDUCACIONAL ARACATUBA - FEA.

10. Possiveis erros de digitagao deverado ser corrigidos no préprio local das provas.
11. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo do Concurso Publico, e
nao se caracterizando obice administrativo ou legal, é facultada a incineragdo das
provas e demais registros escritos, mantendo-se pelo periodo de validade do
Concurso Publico, os registros eletronicos a ele referentes.

12. E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar
ignorancia, faz baixar o presente EDITAL que sera publicado resumidamente na
imprensa local, no site www.feata.edu.br e afixado no mural da FUNDACAO
EDUCACIONAL ARACATUBA - FEA.

Aracatuba, 09 de outubro de 2017.

Dr. Sergio Smolentzov

Presidente do Conselho de Curadores da FEA
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ANEXO |
FAZ PARTE DESTE EDITAL O CRONOGRAMA RELATIVO AO CONCURSO PUBLICO E NELE
ESTAO INSERIDOS AS DATAS E OS HORARIOS DE TODOS OS PROCEDIMENTOS LEGAIS.

CRONOGRAMA DO CONCURSO

DATA

DISCRIMINAGAO

10.10.2017 - 3% FEIRA

PUBLICAGAO NO JORNAL

10.10.2017 — 3 FEIRA

INiCIO DAS INSCRIGCOES

10.11.2017 - 6° FEIRA

ENCERRAMENTO DAS INSCRIGOES - 19h

13.11.2017 — 2? FEIRA

RELAGAO DAS INSCRIGOES DEFERIDAS NO
SITE DA FEA E MURAIS DA INSTITUICAO

16.11.2017 — 5° FEIRA

ENCERRAMENTO DO PRAZO RECURSAL —16h

20.11.2017- 22 FEIRA

PUBLICAGAO DO JULGAMENTO DE RECURSOS
16h

26.11.2017— DOMINGO

PROVA ESCRITA - 9h

29.11.2017 — 4 FEIRA

PUBLICACAO DOS APROVADOS

01.12.2017 — 6° FEIRA

ENCERRAMENTO DO PRAZO RECURSAL 16h

05.12.2017 — 32 FEIRA

PUBLICAGAO DO JULGAMENTO DE RECURSOS
16h

08.12.2017 — 6 FEIRA

SORTEIO DO CONTEUDO DA AREA DE
PSICOLOGIA A SER MINISTRADO E HORARIO DA
APRESENTAGAO PERANTE A BANCA - 9h —
LOCAL —FACFEA — R. MAURICIO DE NASSAU,
1191

09.12.2017 — SABADO

APRESENTAGAO DOS CANDIDATOS DE
PSICOLOGIA PERANTE A BANCA NO HORARIO
SORTEADO. LOCAL -FACFEA - R. MAURICIO DE
NASSAU, 1191

09.12.2017 — SABADO

SORTEIO DO CONTEUDO DA AREA DE
PEDAGOGIA E ADMINISTRAGAO A SER
MINISTRADO E HORARIO DA APRESENTAGAO
PERANTE A BANCA - 11H LOCAL -FACFEA - R.
MAURICIO DE NASSAU, 1191

10.12.2017 — DOMINGO

APRESENTAGAO DOS CANDIDATOS DE
ADMINISTRAGAO E PEDAGOGIA PERANTE A
BANCA NO HORARIO SORTEADO LOCAL -
FACFEA — R. MAURICIO DE NASSAU, 1191

13.12.2017 - 4° FEIRA

RELAGAO DOS APROVADOS

15.12.2017 -6° FEIRA

ENCERRAMENTO DO PRAZO RECURSAL 16h

20.12.2017- 4 FEIRA

HOMOLOGAGAO
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CONHECIMENTOS BASICOS E GERAIS:

1 - O ensino superior no Brasil: problemas, desafios e perspectivas.

2 - Os valores e a ética na formagao do educador.

3 - O planejamento educacional num enfoque critico reflexivo.

4 - Elementos basicos do processo de ensino: objetivos, conteudos, metodologia e

avaliacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Psicologia Cognitiva Comportamental:

- Historia e objetivo da psicologia experimental.

- Introducao a metodologia cientifica em Psicologia - Observacao e experimentagao.

- Evolugao histérica das técnicas de modificagdo do comportamento até o paradigma
cognitivo em psicologia clinica.

- Axiomas fundamentais e estruturacdo do processo psicoterapico no modelo
comportamental e no modelo da terapia cognitiva.

- Estratégias e técnicas cognitivo-comportamentais para o tratamento dos
principais transtornos mentais.

Bibliografia Sugerida:

MOREIRA, M. B; MEDEIROS, C. A. Principios basicos de analise do
comportamento. Porto Alegre: Artmed, 2007.

BECK, J. S. Terapia Cognitivo Comportamental: Teoria e Pratica. Porto Alegre: Artemed,
2013.

BANACO, R. A. Sobre Comportamento e Cognigao: Aspectos tedricos,
metodoldgicos e de formagao em Analise do Comportamento e Terapia
Cognitivista. Vol. 1. Santo André: ESETec, 2001.

KERBAUY, R.R. (org). Sobre comportamento e cognigao: conceitos, aplicagéo, a
énfase no ensinar, na emoc¢ao e no questionamento clinico. Vol. 5. Santo André: ESETec,
2000.

Psicologia da Saude:

- Contextualizagao histoérica e conceituagéo da Psicologia da Saude;

- Enfoques tedricos e metodoldgicos, fundamentos e abordagens psicolégicas de
promogao, prevengao e reabilitacido em saude;

- Atuacédo do psicélogo na instituicdo de saude;

10
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- Educacao e Saude nas organizagdes.

Bibliografia Sugerida:

ANGERAMI-CAMON, V. A. et al. A Etica na saude. Sdo Paulo: Thomsom Pioneira, 2002.
PITTA, Ana. Reabilitagdao Psicossocial no Brasil. Sao Paulo: Hucitec, 2001.

SCILIAR, Moacyr & cols. Archivos de Saude Mental e Atengcao Psicossocial.
Rio de Janeiro: Nau, 2003.

Psicologia Geral:

- Bases epistemoldgicas presentes na construgédo do saber psicoldgico;

- Capacidade para avaliar criticamente as linhas de pensamento em Psicologia;

- Natureza e especificidade do fenbmeno psicolégico em sua interagdo com fendmenos
biolégicos, humanos e sociais;

- Compreensao integral e contextualizada dos fenbmenos e processos
psicologicos.

Bibliografia Sugerida:

BOCK, A. Psicologias: Uma introdugado ao estudo de psicologia. Sdo Paulo:
Saraiva, 2003.

BRAGHIROLLI, E. M. Psicologia Geral. Petropolis: Vozes, 2001.

FIGUEIREDO, Luis C. M. Matrizes do pensamento psicolégico. Petrépolis: Vozes,
2002.

Metodologia do Ensino Fundamental e Médio:

- Escola como locus da praxis pedagdgica
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